附件1：

广东公司本部一般管理招聘岗位职责及应聘条件
	部门
	岗位名称
	招聘人数
	主要职责
	应聘条件

	党建工作部（工会办公室）
	党建及企业文化
	1
	具体负责党建、宣传、企业文化建设和思想政治工作，开展对内对外宣传，负责公司网站宣传信息管理，宣贯集团公司企业文化，加强公司企业文化建设，做好职工思想政治工作。
	1、全日制大学本科及以上学历、中级及以上专业技术职称，中共党员；2、年龄不超过45周岁，从事党建、政工、文化、宣传、文秘或相关工作5年以上（全日制硕士研究生及以上学历相关工作满3年以上），一般应具有基层企业中层管理岗位任职经历。3、条件特别优秀的人才，可适当放宽条件。


注：对长期在基层企业工作（一般不少于10年），具备基层企业2个以上中层管理岗位、累计4年以上任职经历的，原始学历可以适当放宽到专科（中专）。
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